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Nota do Administrador

Em complemento as Demonstra¢des Contabeis Consolidadas da S.P.D.M — Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais sao parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o Parecer da Assembleia dos As-
sociados da S.P.D.M. e o Relatério dos Auditores Independentes, estamos encaminhando para publicagdo as Demonstragées Contabeis Individuais da Unidade Gerenciada: SPDM — Associa¢ao Paulista para o Desenvolvimento
da Medicina — Centro de Tecnologia e Inovacao — Parque Fontes do Ipiranga. A Ata de Reunido com o Parecer do Conselho Fiscal da SPDM e Assembleia Geral dos Associados da SPDM sera publicado em conjunto com as

Demonstragdes Contabeis Consolidadas da SPDM até 30 de abril de 2025.

Séao Paulo, 28 de fevereiro de 2025. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.Diretor Presidente da SPDM

Demonstracdes Contébeis - Comparativo dos Balancos Patrimoniais
Exercicios encerrados em 31 de dezembro - Valores em Reais

2024 2023

ATIVO 0,00 0,00
Ativo Circulante 216,29 3.789.067,73
Assisténcia 216,29 3.789.067,73
Caixa e Equivalentes de Caixa (Nota 3.1) 216,29 2.470.089,96
Caixa e Equivalentes de Caixa

Assisténcia com Restricdo 216,29 2.470.089,96
Clientes e Outros Recebiveis 0,00 1.258.044,00
Clientes e Outros Recebiveis

Assisténcia Com Restricdo 0,00 1.258.044,00
Créditos e Contas a Receber 0,00 39.909,93
Créditos e Contas a Receber

Assisténcia com Restricdo 0,00 39.909,93
Estoque 0,00 14.893,04
Estoque Assisténcia Com Restricdo 0,00 14.893,04
Despesas Antecipadas 0,00 6.130,80
Despesas Antecipadas Assisténcia Com Restricao 0,00 6.130,80
Total do Ativo 216,29 3.789.067,73
Passivo 0,00 0,00
Passivo Circulante 216,29 3.789.067,73
Assistencia 216,29 3.789.067,73
Obrigagdes Trabalhistas 0,00  379.591,28
Obrigacdes Trabalhistas Assisténcia com Restricao 0,00 379.591,28
Obrigagdes Tributarias e Previdenciarias 0,00 92.336,37
Obrigagdes Tributarias e Previdenciarias

Assisténcia com Restri¢ao 0,00 92.336,37
Fornecedores e Prestadores de Servigos 0,00 139.972,10
Fornecedores e Prestadores de Servigos

Assisténcia com Restri¢ao 0,00 139.972,10
Subvencdes e Parcerias a Realizar 216,29 3.174.205,83
Subvencdes e Parcerias a Realizar

Assisténcia com Restricao 216,29 3.174.205,83
Contas a Pagar 0,00 2.962,15
Contas a Pagar Assisténcia com Restricdo 0,00 2.962,15
Total do Passivo 216,29 3.789.067,73
Superavit(Déficit) do periodo — Assisténcia (Nota 6) 0,00 0,00
Total do Passivo e do Patriménio Liquido 216,29 3.789.067,73
Contas Transitorias e de Compensacéao 0,00 0,00
Compensagao Ativo 0,00 683.861,30
Assisténcia 0,00 683.861,30
Compensacoes 0,00 683.861,30
Compensagoes Assisténcia com Restricao 0,00 683.861,30
Compensacao Passivo 0,00 683.861,30
Assisténcia 0,00 683.861,30
Compensagoes 0,00 683.861,30
Compensagdes Assisténcia com Restricdo 0,00 683.861,30

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragcdes Contébeis.

Notas Explicativas as Demonstracoes
Contébeis em 31 de Dezembro de 2024 e 2023

Contexto Operacional, Normas E Conceitos Gerais Aplicados Nas De-
monstracdes Financeiras. A Entidade, SPDM - Associacao Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina é uma Associagéo civil sem fins lucrati-
vos, de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica estadual e
municipal, respectivamente pelos decretos n®. 57.925, de 04/03/1966,
40.103 de 17/05/1962. A SPDM ¢é uma Instituicdo filantrépica, que busca a
sustentabilidade econdmica, social e ambiental. Sua gestédo é baseada no
sistema de governanca corporativa e na alta competéncia de seus colabora-
dores. Fundada em 1933, atualmente é dirigida por um Conselho Adminis-
trativo, eleito pela Assembleia de Associados e tem, hoje, como principal ob-
jetivo a manutencao do Hospital Sao Paulo (HSP), bem como outros hospi-
tais, centros de assisténcia e unidades afins. Dentro dos seus objetivos, por
ser Entidade Filantrépica com atividade preponderante na drea da saude, a
SPDM atua em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei
12.101 de 27 de novembro de 2009 e na Lei Complementar 187, de 16 de-
zembro de 2021. Caracteristicas da Unidade Gerenciada: O Centro de
Tecnologia e Inovagao — Parque Fontes do Ipiranga (CTI) € um projeto da
Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, pertencente
ao Governo do Estado de S&do Paulo. Inaugurado em 10.12.2013 o CTI de-
senvolve atendimentos voltados para pessoas com deficiéncia fisica, men-
tal, intelectual e sensorial, e de seus familiares. O Centro se posiciona como
um espaco inovador, polo de desenvolvimento tecnoldgico, de conhecimen-
to, qualificagéo e formacao profissional de recursos humanos, com estraté-
gias inovadoras, estabelecendo parcerias e aliancas, compartilhando com-
peténcias e viabilizando nessas relagdes Inter sensoriais a convergéncia
entre os atores sociais, para um efetivo desenvolvimento do processo de in-
clusdo. A partir da Resolugdo SEDPcD n° 09, de 13.11.2013, iniciou-se a
gestdo da SPDM — Associac¢do Paulista para o Desenvolvimento da Medici-
na. Em 10 de Dezembro de 2013, a SPDM firmou com a Secretaria de Es-
tado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, Contrato de Gestdo N¢
035/2013 - Processo n° 138803/2013, e as atividades foram iniciadas em
18.08.2014. A partir da Resolugdo SEDPcD n° 11, de 14.12.2018, foi cele-
brado um novo contrato de gestédo entre a SPDM e a SEDPcD. Em 20 de de-
zembro de 2018 a SPDM celebrou, com a SEDPcD, Contrato de Gestao
001/2018 — Processo n°1780771/2018, para gerenciar os processos e ativi-
dades do Centro de Tecnologia e Inovagdo da rede Lucy Montoro, com du-
racdo de 60 (sessenta) meses, tendo inicio em 01 de janeiro de 2019, com
valor global de R$ 37.926.648,00 (Trinta e sete milhdes, novecentos e vinte
e seis mil e seiscentos e quarenta e oito reais). Em 21 de outubro de 2019
foi assinado o 12 Termo Aditivo ao CG 001/2018, reduzindo em 31,5% o va-
lor global do contrato, para R$ 25.978.045,50 (Vinte e cinco milhdes, nove-
centos e setenta e oito mil, quarenta e cinco reais e cinquenta centavos) e
apresentando o novo plano de trabalho. Em 29 de dezembro de 2023 foi as-
sinado o 3° Termo Aditivo ao Contrato de Gestao 001/2018, prorrogando a
vigéncia por mais 6 meses, com inicio em 01 de janeiro de 2024 a 30 de ju-
nho de 2024.Em 15 de abril de 2024, através do Oficio SDPCD/CG n®
144/2024, a contratante informou o ndo interesse em renovar a parceria
pactuada no CG 001/2018. Sendo assim, as atividades da unidade foram fi-
nalizadas em 28 de junho de 2024, e os itens de estoque e bens de tercei-
ros foram devolvidos a contratante, mediante termo de entrega do imével. O
total de recursos repassados é de R$ 1.258.044,00 (Um milh&o, duzentos e
cinquenta e oito mil e quarenta e quatro reais). 1 - Imunidade Tributaria: A
SPDM enquadra-se no conceito de imunidade tributaria disposta no art. 150,
Inciso VI, alinea” C” e seu paragrafo 4° e artigo 195, paragrafo 7° da Consti-
tuicdo Federal, de 05 de outubro de 1988. 1.1 Requisitos para imunidade
tributaria: Conforme determinacéo constitucional devera a lei complemen-
tar, pois somente ela tem o condéo de regulamentar matéria relativa a imu-
nidade tributaria, estabelecer requisitos necessarios ao gozo da referida be-
nesse, 0s quais se encontram devidamente dispostos no artigo 14 do Cédi-
go Tributario Nacional. Do mesmo modo, o cumprimento de tais requisitos
esta previsto no Estatuto Social da Entidade e pode ser comprovado pela
sua escrituragcdo contabil (Demonstracdes Contabeis, Diario e Raz&o), no
qual transcrevemos: a) N&o distribuem qualquer parcela de seu patriménio
ou de suas rendas, a qualquer titulo (art. 39° do Estatuto Social); b) Aplicam
integralmente, no Pais, os seus recursos na manutencao dos seus objetivos
institucionais (art. 39° do Estatuto Social); c) Mantém a escrituragédo de suas
receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capazes de asse-
gurar sua exatidao os quais elaborados pelo Conselho Administrativo (art.
23, XXV do Estatuto Social), sdo submetidos a andlise de resultados e apro-
vacdo pelo Conselho Fiscal (art. 32, | do Estatuto Social) e Assembleia Ge-
ral dos Associados (art. 16 V do Estatuto Social). 1.2-lmunidade Tributaria
e caracteristica da Imunidade: A SPDM também se enquadra no conceito

Comparativo das Demonstracdes dos Resultados dos Periodos
Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores Em Reais

2024 2023

(=) Receita Bruta de Servicos (Nota 4.1) 3.168.806,72 5.158.320,68
Assisténcia 3.168.806,72 5.158.320,68
Subvengdes Assisténcia 2.751.634,20 4.376.708,39
Subvencdes Assisténcia com Restricao 2.751.634,20 4.376.708,39
Estrutura SPDM Assisténcia 11.802,87 24.883,13
Estrutura SPDM Assisténcia com Restricao 11.802,87 24.883,13
Receitas da Imunidade e do Trabalho

Voluntario Assisténcia 405.369,65 756.729,04
Receitas da Imunidade e do Trabalho

Voluntario Assisténcia com Restricao 405.369,65  756.729,04
Receitas Financeiras Assisténcia 0,00 0,12
Receitas Financeiras Assisténcia com Restricdo 0,00 0,12
Receita Liquida 3.168.806,72 5.158.320,68
Custos (Nota 4.2) -179.363,78 -297.211,55
Assisténcia -179.363,78 -297.211,55
Custos com Pessoal Assisténcia -127.882,51  -197.124,74
Custos com Pessoal Assisténcia com Restricao -127.882,51 -197.124,74
Custos Administrativos Assisténcia -20.436,62 -36.406,04
Custos Administrativos

Assisténcia com Restrigao -20.436,62 -36.406,04
Custos com Mercadorias e Materiais Assisténcia -6.431,70 -13.627,87
Custos com Mercadorias e Materiais

Assisténcia com Restrigao -6.431,70 -13.627,87
Imunidade e Trabalho Voluntario Assisténcia -24.612,95 -50.052,90
Imunidade e Trabalho Voluntario

Assisténcia com Restrigao -24.612,95 -50.052,90
Despesas (Nota 4.2) -2.989.442,94 -4.861.109,13
Assisténcia -2.989.442,94 -4.861.109,13
Despesas com Pessoal Assisténcia -1.845.676,31 -2.654.665,55
Despesas com Pessoal

Assisténcia com Restricao -1.845.676,31 -2.654.665,55
Despesas Administrativas Assisténcia -698.465,80 -1.406.026,53
Despesas Administrativas

Assisténcia com Restri¢ao -698.465,80 -1.406.026,53
Despesas com Mercadorias e

Materiais Assisténcia -53.000,45 -77.429,39
Despesas com Mercadorias e

Materiais Assisténcia com Restricao -53.000,45 -77.429,39
Imunidade e Trabalho Voluntario Assisténcia -380.756,70 -706.676,14
Imunidade e Trabalho Voluntario

Assisténcia com Restrigao -380.756,70 -706.676,14
Despesas Financeiras e Tributdrias Assisténcia -11.543,68 -16.311,52
Despesas Financeiras e Tributarias

Assisténcia com Restrigao -11.543,68 -16.311,52
(=) Resultado do Periodo (Nota 6) 0,00 0,00

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragcdes Contébeis.

de imunidade das Contribuicbes Sociais, nos termos da lei, por tratar-se de
instituicao privada, sem fins lucrativos e econémicos, com atuagao prepon-
derante na area da saude, conforme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n®
9.532/97, combinados com a Lei Complementar n® 187, de 16 de dezembro
de 2021, reconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social.
1.3 - Requisitos para manutencéo da Imunidade Tributaria: A Lei com-
plementar 187/2021, regulamentada pelo Decreto n® 11.791, de 21 de no-
vembro 2023, em seus arts. 3° e 4° estabelece que farao jus a imunidade de
que trata o § 72 do art. 195 da Constituicao Federal as entidades beneficen-
tes que atuam nas areas da saude, da educacgdo e da assisténcia social,
certificadas nos termos desta lei complementar, e que, atendam, cumulati-
vamente, aos seguintes requisitos: | - Nao percebam seus dirigentes estatu-
tarios, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores remuneracao,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou ti-
tulo, em razao das competéncias, das fun¢des ou das atividades que lhes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos; Il - Apliquem suas ren-
das, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério nacional,
na manutengéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais; Il -
apresentem certidao negativa ou certidao positiva com efeito de negativa de
débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria Especial da Re-
ceita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, bem
como comprovagao de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS); IV - Mantenham escrituragao contabil regular que registre
as receitas e as despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma se-
gregada, em consonancia com as normas do Conselho Federal de Contabi-
lidade e com a legislagao fiscal em vigor; V - ndo distribuam a seus conse-
Iheiros, associados, instituidores ou benfeitores seus resultados, dividen-
dos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob qual-
quer forma ou pretexto, e, na hipétese de prestacéo de servicos a terceiros,
publicos ou privados, com ou sem cessdo de mao de obra, ndo transfiram a
esses terceiros os beneficios relativos a imunidade prevista no § 7° do art.
195 da Constituicdo Federal; VI - Conservem, pelo prazo de 10 (dez) anos,
contado da data de emissd@o, os documentos que comprovem a origem e o
registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes realizadas
que impliqguem modificagéo da situagao patrimonial; VIl - Apresentem as de-
monstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor in-
dependente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilida-
de, quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo in-
ciso Il do caput do art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006; e VIII - prevejam, em seus atos constitutivos, em caso de dissolu-
¢do ou extingéo, a destinagao do eventual patriménio remanescente a enti-
dades beneficentes certificadas ou a entidades publicas. § 1° A exigéncia a
que se refere o inciso | do caput deste artigo ndo impede: | - a remuneragao
aos dirigentes nao estatutarios; e Il - a remuneragao aos dirigentes estatuta-
rios, desde que recebam remuneracgéo inferior, em seu valor bruto, a 70%
(setenta por cento) do limite estabelecido para a remuneragéao de servidores
do Poder Executivo federal, obedecidas as seguintes condi¢des: a) nenhum
dirigente remunerado podera ser conjuge ou parente até o terceiro grau, in-
clusive afim, de instituidores, de associados, de dirigentes, de conselheiros,
de benfeitores ou equivalentes da entidade de que trata o caput deste arti-
go; e b) o total pago a titulo de remuneragéo para dirigentes pelo exercicio
das atribuicdes estatutarias devera ser inferior a 5 (cinco) vezes o valor cor-
respondente ao limite individual estabelecido para a remuneragao dos ser-
vidores do Poder Executivo federal. § 2° O valor das remuneragdes de que
trata o § 12 deste artigo devera respeitar como limite maximo os valores pra-
ticados pelo mercado na regiao correspondente a sua area de atuagéo de-
verdo ser fixados pelo érgédo de deliberagédo superior da entidade, registra-
do em ata, com comunicac¢éo ao Ministério Publico, no caso das fundagoes.
§ 32 Os dirigentes, estatutarios ou ndo, nao respondem, direta ou subsidia-
riamente, pelas obrigacdes fiscais da entidade, salvo se comprovada a ocor-
réncia de dolo, fraude ou simulacgéo. Art. 4° A imunidade de que trata esta Lei
Complementar abrange as contribuicdes sociais previstas nos incisos |, |l e
1V do caput do art. 195 e no art. 239 da Constituicdo Federal, relativas a en-
tidade beneficente, a todas as suas atividades e aos empregados e demais
segurados da previdéncia social, mas nao se estende a outra pessoa juridi-
ca, ainda que constituida e mantida pela entidade a qual a certificagéo foi
concedida. 2 - Apresentacdes das Demonstra¢des Contébeis: Na elabo-
racao das demonstracdes financeiras de 2024, a Entidade observou as prin-
cipais alteragdes trazidas pela Lei n® 11.638/2007, Medida Proviséria n®
449/2008 e Lei n® 11.941/09 que promoveram modificagbes quanto a elabo-
racao e divulgacdo das demonstracdes contdbeis consolidadas e indivi-
duais, antes previstas na Lei n® 6.404/76, que agora passam a ser observa-
das ndo apenas pelas sociedades por agdes, mas também as empresas de
grande porte. A SPDM elaborou suas demonstragdes financeiras em obser-

Comparativo das Demonstracoes dos Fluxos de Caixa
EXxercicios encerrados em 31 de dezembro - Valores em Reais

2024 2023

Fluxo de Caixa das Atividades 0,00 0,00
Superavit / Deficit do Exercicio / Periodo 0,00 0,00
Ajustes p/ Conciliar o Resultado as

Disponibilidades Geradas Atividades Operacionais 0,00 0,00
Depreciacao e Amortizacao 0,00 0,00
Resultado Venda/Baixa Ativos e Passivos 0,00 0,00
Ajuste Contas Patriménio Liquido 0,00 0,00
Variacoes Ativos e Passivos 0,00 0,00
(+) Redug@o Contas a Receber 1.258.044,00 4.193.480,00
(+) Reducéo Outros Créditos 39.909,93 -19.909,73
(+) Reducéo Despesas Antecipadas 6.130,80 -2.151,18
(+) Redug@o Estoques 14.893,04 3.919,58
Aumento (-) Fornecedores -139.972,10 -158.862,81
Aumento (-) Doagdes e

Subvengdes/Contratos -3.173.989,54 -4.120.050,21
Aumento (-) Contas a Pagar e Provisdes -474.889,80 38.835,89
Aumento (-) Bens de Terceiros 0,00 -675.255,30
Aumento (-) Passivo Arrendamento 0,00 0,00
Caixa Liquido Consumido pelas

Atividades Operacionais -2.469.873,67 -739.993,76
Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos 0,00 0,00
(+) Recebimento pela Venda de Ativo Imobilizado 0,00 0,00
(-) Aquisicdes de Imobilizado 0,00 0,00
(-) Adicao de Bens de Terceiros 0,00 675.255,30
(-) Adicao de Bens Intangiveis 0,00 0,00
(-) Direito de Uso 0,00 0,00
Caixa Liquido Consumido pelas

Atividades de Investimentos 0,00 675.255,30
Fluxos de Caixa das Atividades de Financiamento 0,00 0,00
Captacao de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
(-) Pagamentos de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
Caixa Liquido Consumido pelas

Atividades de Financiamentos 0,00 0,00
Aumento (Reducao) no

Caixa e Equivalente -2.469.873,67 -64.738,46
Saldo Inicial de Caixa e Equivalente 2.470.089,96 2.534.828,42
Saldo Final de Caixa e Equivalente 216,29 2.470.089,96

As Notas Explicativas sdo parte Integrante das Demonstragées Contabeis
Comparativo da Demonstracao do Valor Adicionado
Exercicios encerrados em 31 de dezembro - Valores em Reais

2024 2023
1 - Receitas -3.168.806,72 -5.158.320,56
1.1) Prestacéo de Servicos 0,00 0,00
1.2) Subvencdes -2.751.634,20 -4.376.708,39
1.3) Outras Receitas -11.802,87 -24.883,13
1.4) Imunidade Sobre Contribuicdes -405.369,65 -756.729,04
1.5) (-) EPLCD-Estim Perdas Crédito 0,00 0,00
2 - Insumos Adquiridos de

Terceiros (ICMS e IPI Inclusos) 702.832,02 1.415.425,54
2.1) Custos dos Insumos com Servicos Prestados 6.431,70 13.627,87
2.2) Materiais, Energia,

Servigos de Terceiros e Outros 681.203,57 1.368.308,54
2.3) Perda / Recuperagao de Valores Ativos 3.393,88 8.606,00
2.4) Custos / Despesas Diversas 11.802,87 24.883,13
3 - Valor Adicionado Bruto (1-2) -2.465.974,70 -3.742.895,02
4 - Retencoes 0,00 0,00
4.1) Depreciagao, Amortizagdo 0,00 0,00
5 - Valor Adicionado Liquido

Produzido pela Entidade (3-4) -2.465.974,70 -3.742.895,02
6 - Valor Adicionado Recebido em Transferéncia 0,00 -0,12
6.1) Receitas Financeiras 0,00 -0,12
7 - Valor Adicionado Total (5+6) -2.465.974,70 -3.742.895,14
8 - Distribuicdo do Valor Adicionado 2.465.974,70 3.742.895,14
8.1) Pessoal e Encargos 1.973.558,82 2.851.790,29
8.2) Impostos, Taxas e Contribui¢cdes 11.090,28 12.877,52
8.3) Financeira 453,40 3.434,00
8.4) Aluguéis 75.502,55  118.064,29
8.5) Imunidade sobre Contribuicoes 405.369,65  756.729,04
8.6) Superavit / Déficit do Periodo 0,00 0,00

As Notas Explicativas sdo parte Integrante das Demonstracdes Contabeis.

vancia as melhores praticas contabeis adotadas no Brasil, levando em con-
sideragéo a adocédo de normas contabeis como o Pronunciamento Técnico
CPC 00 (R2) — Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro, que tem por
objetivo fornecer informacdes financeiras sobre a entidade; NBC TG 07 (R2)
— Subvencéo e Assisténcia Governamentais, que trata da contabilizacdo e
divulgagdo de subvengéo governamental; e ITG 2002 (R1) - Entidades sem
Finalidade de Lucros a qual estabelece critérios e procedimentos especifi-
cos de avaliacdo, de reconhecimento das transacdes e variagdes patrimo-
niais, de estruturagdo das demonstragdes contabeis e as informagdes mini-
mas a serem divulgadas em notas explicativas de entidade sem finalidade
de lucros. Em 01.01.2023 a SPDM adotou um Novo Plano de Contas que
permite melhorar a divulgacao, mensuragéao e evidenciagéo de suas opera-
¢cbes, para melhor atender aos usuarios das demonstragcdes contabeis e
seus stakeholders (bancos, governos, 6rgaos de fiscalizagcdo e controle, au-
ditores externos e colaboradores). Em fungdo dessa mudanga, houve a ne-
cessidade de implantagao de um novo sistema de gestéo integrada ERP
(Enterprise Resource Planning), que tem por objetivo garantir a eficacia, re-
gistro e confiabilidade das operagdes contabeis e financeiras (backoffice),
permitindo a reclassificacdo dos ativos, passivos, receitas e despesas por: i)
natureza do recurso (com ou sem restricdo); ii) tipo de verba ou origem do
recurso (municipal, estadual ou federal); e iii) por atividade fim (satde, edu-
cagao e assisténcia social), segregando e identificando suas transacgoes fi-
nanceiras por “centros de custos” e “balancos por projetos”, assegurando
que a Entidade possa divulgar e publicar suas demonstragdes contabeis em
conformidade com as Normas Contabeis para Entidade Sem Fins Lucrati-
vos. A instituicéo ird fornecer a composicao analitica das transferéncias de
saldos e/ou movimentagdes objeto de reclassificagado, para fins de auditoria
das demonstragdes contabeis. 2.1 - Formalidade da escrituracéo contébil
—NBCT 2.1: As demonstragdes contabeis individuais da SPDM foram ela-
boradas em conformidade com a Norma Contabil ITG 2000 (R1), que esta-
belece critérios e procedimentos a serem adotados pela entidade para a es-
crituragdo contabil de seus fatos patrimoniais, por meio de qualquer proces-
so, bem como a guarda e a manutencao da documentacao e de arquivos
contabeis e a responsabilidade do profissional da contabilidade; e CTG
2001 (R3) que define as formalidades da escrituracdo contabil em forma di-
gital para fins de atendimento ao Sistema Publico de Escrituragao Digital
(SPED). A entidade apresenta seus documentos e livros contabeis em con-
formidade com a Instrugdo Normativa RFB n® 2003, de 18 de janeiro de
2021, que exige a apresentagao de Escrituragdo Contabil Digital (ECD) para
as pessoas juridicas imunes e isentas, incluindo livro didrio, livro razao, ba-
lancetes didrios e balangos, assinados digitalmente com certificado digital,
a fim de garantir a autoria, autenticidade, integridade e validade juridica do
documento digital. 2.2 — Raz&o Social da Unidade Gerenciada: SPDM -
Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicinacentro de
Tecnologia e Inovacao — Parque Fontes do Ipiranga, Rodovia dos Imi-
grantes, km 11 Vila Guarani — Sdo Paulo — SP - CEP 04329-000, CNPJ n®
61.699.567/0048-56. 3 - Principais Praticas Contébeis Utilizadas na Ela-
boracdo das Demonstracées: Em todas as suas unidades os registros
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¥-continuagéo sao acatadas todas suas orientagbes. Face aos inumeros
conceitos aplicados quando da escrituragao dos atos e fatos administrativos
que deram origem aos Livros Didrios, Razdes e outros, divulgamos aqueles
os quais julgamos mais relevantes conforme norma ITG 2002(R1) — Entida-
des sem finalidade de lucros, e suas alteragdes. O plano de contas adotado
atende aos requisitos da Lei 11.638/2007. Segundo o manual do CFC, o pla-
no de contas consiste em um conjunto de titulos, apresentados de forma
coordenada e sistematizada, previamente definidos, nele traduzida a estru-
tura das contas a serem utilizadas de maneira uniforme para representar o
estado patrimonial da entidade, e de suas variacdes, em um determinado
periodo. Nesse sentido a fun¢éo e o funcionamento das contas seréo utiliza-
dos conforme a codificagao do plano de contas. 3.1 - Caixa e Equivalentes
de Caixa: Os valores contabilizados neste subgrupo representam moeda
em caixa e depdsitos a vista em conta bancaria, bem como recursos que
possuem as mesmas caracteristicas de liquidez de caixa e de disponibilida-
de imediata ou até 90 (noventa) dias.

Saldo em R$ Saldo em R$

Caixa e Equivalentes de Caixa 31/12/2024  31/12/2023
Caixa e Saldos em Bancos 216,29 2.135,91
Aplicagdo Financeira de Curto Prazo - 2.467.954,05

Total de Caixa e Equivalentes de Caixa 216,29 2.470.089,96
Os recursos financeiros disponiveis para o CTl sdo mantidos em conta cor-
rente bancaria oficial e representam em 31.12.2024 o montante de R$
216,29 (Duzentos e dezesseis reais e vinte e nove centavos), conforme de-
monstrado no quadro acima. O CTI nao possui valores em espécie disponi-
veis em Caixa. Os recursos financeiros s@o controlados de acordo com a
sua natureza (custeio e/ou investimento), permitindo a identificagdo por tipo
de verba (municipal, estadual ou federal), assim como sua origem (identifi-
cagao do instrumento contratual celebrado).
Distribuicao dos Recursos Financeiros — Por Natureza, Tipo de Verba e
Origem dos Recursos Saldo em R$ Saldo em R$
31.12.2024 _ 31.12.2023
Custeio — Recurso Estadual - CG 001/2018 216,29 2.470.089,96
Total de Recursos Disponiveis 216,29 2.470.089,96
3.1.1-Aplicacdes Financeiras: As aplicagdes estdo demonstradas pelo va-
lor da aplicagé@o acrescido dos rendimentos correspondentes, apropriados
até a data do balango, com base no regime de competéncia. As aplicacoes
sdo referenciadas como sendo com restricdo uma vez que os valores se en-
contram aplicados por forca de convénios e contratos de gestdo cujo rendi-
mento reverte em favor do contratante e nao da SPDM.

Tipo de

Instituicdo Financeira Aplicacdo Taxa  31/12/2024  31/12/2023
Banco do

Brasil C/C 108904-8 CDB DI 96 0,00 1.727.279,56
Banco do

Brasil C/C 113398-5 CDB DI 94 0,00 420.733,50
Banco do

Brasil C/C 113397-7 CDB DI 70 0,00 319.940,99
Total 0,00 2.467.954,05

4 - Origem e Aplicacao dos Recursos: As receitas, inclusive as doagdes,
subvencdes, contribuicdes, bem como as despesas, sado registradas pelo re-
gime de competéncia. As receitas da Entidade sao apuradas através dos
comprovantes de recebimento, entre eles, avisos bancarios, recibos e ou-
tros, como também suas despesas sdo apuradas através de Notas Fiscais
e Recibos, em conformidade com as exigéncias legais-fiscais. 4.1-Das Re-
ceitas Operacionais: Os recursos publicos obtidos através de contratos de
gestdo ou convénios é de uso restrito para custeio e/ou investimento das ati-
vidades operacionais. As receitas operacionais da Instituicdo séo aplicadas
na atividade operacional e sdo reconhecidas pelo regime de competéncia,
de acordo com a NBC TG 07 (R2) — Subvencgéo e Assisténcia Governamen-
tais - Item 12, onde a subvenc¢do governamental deve ser reconhecida como
receita ao longo do periodo e confrontada com as despesas que pretende
compensar, sempre levando em consideragao a Prevaléncia da Esséncia
sobre a Forma, no reconhecimento de contratos ou convénios. 4.1.1 Rendi-
mentos sobre Aplicacéo Financeira — Receitas Financeiras com Restri-
cao: Os recursos provenientes de convénios e contratos publicos, sdo even-
tualmente mantidos em conta de aplicacao financeira, enquanto néo utiliza-
dos para o custeio da unidade gerenciada. Os rendimentos sobre aplicagoes
financeiras s@o reconhecidos como Receitas Financeiras no Resultado da
Entidade, e transferidos para a conta de Passivo denominada “Convénios/
Contratos Publicos a Realizar”, em conformidade com o Item 29 da NBC TG
07 (R2) — Subvencdo e Assisténcia Governamentais. Em 2024 tais valores
representam o montante de R$ 107.324,92 (Cento e sete mil, trezentos e
vinte e quatro reais e noventa e dois centavos). 4.2 — Custos e Despesas
Operacionais: Os valores dos custos operacionais estao relacionados aos
setores produtivos da instituicdo e as despesas operacionais estao relacio-
nadas aos setores administrativos e foram segregados e classificados de
acordo com a estrutura e parametrizacéo do sistema da SPDM. 4.3 - Auxi-
lios, Subvencées, Contrato de Gestao e ou Convénios Publicos: S&o re-
cursos financeiros provenientes de contratos de gestdo, convénios ou outros
instrumentos firmados com érgédos governamentais, e que tem como objeti-
vo principal operacionalizar projetos e atividades pré-determinadas. Periodi-
camente, conforme contrato, a Entidade presta conta de todo o fluxo finan-
ceiro e operacional aos 6rgaos competentes, ficando também toda docu-
mentacao a disposicao para qualquer fiscalizagdo. Os convénios/contratos
firmados estdo de acordo com o estatuto social da Entidade e as despesas
de acordo com suas finalidades. A Entidade para a contabilizagdo de todos
seus tipos de Assisténcias Governamentais atende a NBC TG 07 (R2) —
Subvencéo e Assisténcia Governamentais, na qual uma Assisténcia Gover-
namental deve ser reconhecida como receita ao longo do periodo e confron-
tada com as despesas que pretende compensar, em base sistematica, des-
de que atendidas as condi¢cdes da Norma. Todos os tipos de Assisténcia Go-
vernamental ndo podem ser creditados diretamente no patriménio liquido.
Enquanto ndo atendidos os requisitos para reconhecimento da receita na
demonstracdo do resultado, a contrapartida da Assisténcia governamental
registrada no ativo é feita em conta especifica do passivo. No exercicio de
2024, a Associacao recebeu Assisténcias Governamentais Estaduais, con-
forme quadro abaixo:
CNPJ n® 61.699.567/0048-56

Repasse Custeio R$
Contrato 001/2018 — Centro de Tecnologia e Inovagédo 1.258.044,00
Total 1.258.044,00
5 - Patrimoénio Ligquido: Conforme esclarecido em balangos anteriores, de
acordo com apurado na Demonstragédo das Mutacdes do Patriménio Liqui-

do de 2.012, e descrito em notas explicativas dos anos anteriores, a SPDM

procedeu a ajustes necessarios para se adequar ao que estabelecem a
Norma NBC TG 07 (R2) — Subvencéo e Assisténcia Governamentais, no
que se refere ao reconhecimento dos recursos com restricdo originarios de
contratos de gestao, convénios publicos e outros tipos de Assisténcia Go-
vernamental. O patriménio liquido atualmente ndo apresenta valores, em
virtude de aplicagao do que estabelece a Norma ITG 2002 (R1) - Entidades
sem Finalidade de Lucros, que enquanto ndo atendido os requisitos para
reconhecimento no resultado, a contrapartida da Assisténcia Governamen-
tal de Contribuigéo para Custeio e Investimento deve ser em conta especi-
fica do Passivo, de forma que o resultado sera sempre “zero”. Em virtude da
aplicacdo das normas acima relacionadas, a Entidade optou em néo divul-
gar a DMPL - Demonstragdo da Mutagéo do Patriménio Liquido, pois ndo
houve movimentagdo no Patriménio Liquido nos periodos de 2024 e 2023,
respectivamente. 6 - Resultado Operacional: Em face a adogao da Norma
Brasileira de Contabilidade NBC TG 07 (R2) — Subvencéo e Assisténcia Go-
vernamentais, a subvengéo governamental deve ser reconhecida como re-
ceita ao longo do periodo e confrontada com as despesas que pretende
compensar, em base sistematica, desde que atendidas as condi¢gdes desta
norma (ltem 12). Portanto, a apuragéo do resultado do exercicio reconheci-
do em conta especifica do Patriménio Liquido representa “zero”. A apura-
¢do do resultado, se ndo aplicada a norma, seria composto de Outras Re-
ceitas no valor de R$ 107.324,92 (Cento e sete mil, trezentos e vinte e qua-
tro reais e noventa e dois centavos), e deduzidas das Despesas e Custos
Operacionais na ordem de R$ 2.858.856,11 (Dois milhGes, oitocentos e cin-
quenta e oito mil, oitocentos e cinquenta e seis reais e onze centavos), en-
cerrando o exercicio com um resultado deficitdrio no valor de R$
2.751.531,19 (Dois milhGes, setecentos e cinquenta e um mil, quinhentos e
trinta e um reais e dezenove centavos). 6.1 — Nota de Enfase ao Resulta-
do: O 3° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo 001/2018, que prorrogou a
vigéncia do instrumento por mais 6 meses, nao contemplou repasse finan-
ceiro para o ano de 2024. Com a contabilizacdo das despesas do ano, o re-
sultado final foi deficitario. 7 — Certificacdo das Entidades Beneficentes
de Assisténcia Social (CEBAS) - LEI n® 12.101/09; 12.868/13; e LEI
COMPL. n? 187/2021. Por ser Entidade Filantrépica com atividade prepon-
derante na area da satde, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no
inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101 de 27 de Novembro de 2009, alterada
pela Lei 12.868/13, regulamentada pelo decreto 8.242/14 e, ainda, o que
esta disposto na Lei Complementar 187/2021, para fazer jus a Certificagio
na area “predominantemente” de salde, devera alternativamente (Artigo
79): | - prestar servigos ao SUS; Il - prestar servigcos gratuitos; Il - atuar na
promocéao a saude; IV - ser de reconhecida exceléncia e realizar projetos de
apoio ao desenvolvimento institucional do SUS; e ainda (Artigo 99): | - ce-
lebrar contrato, convénio ou instrumento congénere com o gestor do SUS;
e Il - comprovar, anualmente, a prestacio de seus servigcos ao SUS no per-
centual minimo de 60% (sessenta por cento), com base nas internagdes e
nos atendimentos ambulatoriais realizados. Podendo ainda (§ 32 para fins
do disposto no § 22 deste artigo), no conjunto de estabelecimentos de
saude da pessoa juridica, podera ser incorporado estabelecimento vincula-
do em decorréncia de contrato de gestdo, no limite de 10% (dez por cento)
dos seus servigos. De acordo com a Lei Complementar 187/2021, Artigo
29, a certificagdo ou sua renovacgdo sera concedida as entidades benefi-
centes com atuacao na area de assisténcia social que executem: | — servi-
¢os, programas ou projetos socioAssisténciais de atendimento ou de as-
sessoramento; Il — servigos, programas ou projetos socioAssisténciais com
objetivo de habilitagéo ou de reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e de
promocgéo de sua inclusdo a vida comunitaria; Il — programas de aprendi-
zagem de adolescentes, de jovens ou pessoas com deficiéncia; IV- servigo
de acolhimento institucional provisério de pessoas e seus acompanhantes.
O artigo 30 diz que as entidades beneficentes de assisténcia social pode-
rao desenvolver atividades que gerem recursos, inclusive por meio de filiais,
com ou sem cessao de méao de obra, registradas segregadamente em sua
contabilidade e destacadas em suas Notas Explicativas. Constituem requi-
sitos para certificagcéo de entidade de assisténcia social, conforme Artigo
31: | — ser constituida como pessoa juridica de natureza privada; Il — com-
provar inscrigdo no conselho municipal ou distrital de assisténcia social; Ill
— prestar e manter atualizado o cadastro de entidades e organizagbes de
assisténcia social; [V — manter escrituragcdo contabil regular; V — comprovar
que no ano anterior ao requerimento destinou a maior parte de seus custos
e despesas a servigos, programas ou a projetos no ambito da assisténcia
social e remunerou seus dirigentes de modo compativel com o seu resulta-
do financeiro do exercicio.

8 — Relatério de Execucéao do Contrato de Gestédo

CTl Ipiranga
Relatério de Execucdo do Contrato de Gestdo - 2024
Total
Linha de Contratacao Contratado* Realizado*
Moda Inclusiva Pessoas 160 0
Programa de Apoio a Empregabilidade
de Pessoa com Deficiéncia Pessoas 400 403
Empresas 33 239
Parceira Na 0
Apoio para Agdes Complementares 400 974
Programa de Inclus&o Digital Matriculados 160 169
Programa Todas In-Rede Lancamentos 7 0
Profissionais da Beleza Na 0
Curso de Libras Sao Paulo Turmas 24 62
Pessoas 320 3.769
Curso de Libras Interior Turmas 13 4
Pessoas 267 142
Projeto Incluséo - Metrdé Pessoas 1.000 2.105
Leitura Inclusiva Na 0
Teleapoio Atendimentos 400 428
Acdes de Desenvolvimento a
Difus&@o de Tecnologias de Inclusédo Projetos Executados Na 0

* Considerando que foi celebrado o 2° Termo Aditivo em 05/11/2021 ao pre-
sente contrato de gestdo SEDPcD n° 001/2018, o periodo da meta contrata-
da anual é de Nov/2023 a Jun/2024 a partir do encerramento do Contrato de
Gestédo em junho/2024. Por meio do Oficio CG n® 017/2023 recebido no dia
15/03/2023, Moda Inclusiva e Todas In-Rede serdo suprimidos do atual pla-
no de trabalho. Libras Interior**: Apds o periodo pés pandemia, a procura e
adesao ao curso passou a ser online. Por este motivo, ndo havera mais a
distingdo em oferta ao publico da cidade de Sao Paulo e interior, uma vez
que a realizagdo de curso ndo envolve o deslocamento. Conforme Oficio
SEDPcD/CG N° 144/2024 nao havera renovagdo de contrato de gestéo,
com data de encerramento em 30/06/2024.

Relatério de Execucao Orcamentaria - 2024
Receitas Custeio Investimento
Repasses Contrato de Gestdo 001/2018 R$ 1.258.044,00 -
Receitas Financeiras R$ 107.324,92 -

Outras Receitas R$ 0,00 -
Total de Receitas R$ 1.365.368,92
Despesas Custeio Investimento

R$ 2.393.927,74 -
R$ 767.651,19 -
R$ 83.161,34 -
Outras Despesas R$ 590.502,32 -
Total de Despesas R$ 3.835.242,59 -
9 — Imunidade e Contribuicées Sociais Usufruidas: A Instituicao teve o
seu Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na area da
Saude (CEBAS-Saude) deferido conforme Portaria SAS/MS n° 1.893, de 07
de dezembro de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido em 08/12/2016,
com validade de 01/01/2015 & 31/12/2017 e, ainda, através da Portaria SAS/
MS 1.571, de 01 de abril de 2024, publicado no Diario Oficial da Unidao em
03/04/2024, com validade de 01/01/2018 a 31/12/2020, fazendo jus ao direi-
to de usufruir da imunidade do pagamento das Contribui¢cdes Sociais, relati-
vas a Cota Patronal e Outra Entidades (Terceiros). Em 15 de dezembro de
2020, a Entidade protocolou, tempestivamente, o seu requerimento de reno-
vagao para o periodo de 01/01/2021 a 31/12/2023, conforme processo Sl-
PAR n® 25000.177286/2020-01, o qual aguarda o deferimento pelo Ministé-
rio da Saude. Em 04 de dezembro de 2023, a Entidade protocolou, tempes-
tivamente, o seu requerimento de renovacgéo para o periodo de 01/01/2024
a 31/12/2026, conforme processo SIPAR n°® 25000.181713/2023-91, o qual
aguarda, também, o deferimento pelo Ministério da Saude. Em 16 de de-
zembro de 2021, foi publicado no diario oficial da Unido a Lei Complemen-
tar N° 187, que dispde sobre a certificacdo das entidades beneficentes. Em
face da transicdo para a Lei complementar, a Portaria 834 de 26/04/2016
apesar de vigente ndo faz mencéo a tal lei, assim como, se tem uma ausén-
cia de uma nova portaria até a presente data. Entretanto, no intuito de mini-
mizar possiveis riscos, a Entidade vem cumprindo com o estabelecido na
portaria 834/16 a qual dispde sobre o processo de Certificac@o das Entida-
des Beneficentes de Assisténcia Social na area da Saude (CEBAS-SAUDE)
e traz, em seu artigo 30, a obrigatoriedade de constar na Demonstragéao do
Resultado (DRE) o valor do beneficio fiscal usufruido (inciso VIII alinea “d”)
e, nas Notas Explicativas, o valor dos beneficios fiscais usufruidos (inciso IX
alinea “d”). Por se tratar de uma Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
portadora do CEBAS- Saude, a SPDM possui imunidade da COFINS (Con-
tribuicao para o Financiamento da Seguridade Social) sobre as receitas re-
lativas as atividades préprias, conforme disposto no artigo 14, Inciso X, da
Medida Proviséria n® 2.158-35, de 24 de agosto de 2001. A partir do exerci-
cio de 2.019, com o éxito da agéao referente ao reconhecimento da imunida-
de tributdria com relagé@o ao recolhimento do PIS, a Entidade passou a reco-
nhecer em sua Demonstragdo do Resultado (DRE), o valor do beneficio fis-
cal usufruido referente ao PIS sobre a folha de pagamento. Desta forma,
para continuar cumprindo o estabelecido em portaria, a Entidade continua
reconhecendo na DRE as imunidades usufruidas (COFINS, PIS sobre a fo-
lha de pagamento e INSS Patronal sobre a folha de pagamentos sobre ser-
vigos préprios e de terceiros Pessoa Fisica). Os montantes das imunidades
usufruidas durante o exercicio de 2.024 se encontram registrados em conta
especifica de receita e despesa que totalizou R$ 403.977,24 (Quatrocentos
e trés mil, novecentos e setenta e sete reais e vinte e quatro centavos). 9.1
— Imunidade da Contribuicdo Previdencidria Patronal sobre a folha de
pagamento de empregados. Conforme descrito no item 9 — Imunidade e
Contribuicdes Sociais Usufruidas, face a sua condicao de Entidade Filantré-
pica garantida nos termos da Lei complementar 187/2021, a Entidade usu-
fruiu ano exercicio de 2024, da imunidade da Contribuicao Previdenciaria
Patronal sobre a folha de pagamento de empregados a qual se encontra re-
gistrada em conta especifica 0 montante de R$ 308.558,20 (Trezentos e oito
mil, quinhentos e cinquenta e oito reais e vinte centavos). Em 2023, a referi-
da imunidade, que também se encontra registrado em conta especifica de
receita, totalizou R$ 601.318,96 (Seiscentos e um mil, trezentos e dezoito
reais e noventa e seis centavos). 9.2 — Imunidade da Contribuicédo para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS). A imunidade da Contri-
buicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) esta baseada
na condicdo filantrépica da Entidade. Conforme classificacdo em conta es-
pecifica 0 montante no exercicio 2024 foi de R$ 82.549,01 (Oitenta e dois
mil, quinhentos e quarenta e nove reais e um centavo). Tomando-se por
base os recursos recebidos em 2023, esse montante foi de R$ 131.301,27
(Cento e trinta e um mil, trezentos e um reais e vinte e sete centavos). 9.3 —
Imunidade para o PIS sobre a Folha de Pagamento: A Entidade usufruiu
da imunidade do Programa Integracéo Social (PIS) sobre a folha, no ano de
2024, o montante de R$ 12.870,03 (Doze mil, oitocentos e setenta reais e
trés centavos); em 2023, R$ 21.898,77 (Vinte e um mil, oitocentos e noven-
ta e oito reais e setenta e sete centavos). 9.4 — Trabalho voluntario: Em
02/09/2015 o Conselho Federal de Contabilidade publicou a revisdo da In-
terpretacéo Técnica Geral (ITG) 2002 (R1) — Entidade sem Finalidade de
Lucros, norma que regulamenta a contabilidade das entidades do Terceiro
Setor. Dentre as alteragdes realizadas na (ITG) 2002 (R1) — Entidade sem
Finalidade de Lucros encontra-se a que estabelece que o trabalho dos inte-
grantes da administracdo das entidades deve ser incluido como trabalho vo-
luntéario. Desta forma, conforme item 19, a Entidade reconhece pelo valor
justo a prestagao do servico ndo remunerado do voluntariado, que é com-
posto essencialmente por pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma
importante participagdo em varias agdes realizadas pela entidade. A Entida-
de possui dois tipos de trabalho voluntario sendo um dos dirigentes estatu-
tarios e outro de prestadores de servigos voluntariado. Para o célculo da re-
muneragao que seria devida, a Entidade toma por base o nimero de Con-
selhos, o de Conselheiros e o tempo dedicado a atividade por cada um. To-
mando como base o valor médio da hora multiplicado pelo nimero de horas
chegou-se ao montante devido no més, o qual foi dividido de maneira sim-
ples pelo numero de unidades ativas no periodo. Para os demais trabalhos
voluntarios a valorizagao é feita pelo valor da hora da categoria a que per-
tence o voluntario. Em 2024, o trabalho voluntario estatutario representou
R$ 1.392,41 (Um mil, trezentos e noventa e dois reais e quarenta e um cen-
tavos); em 2023 estes valores apurados foram de R$ 2.210,04 (Dois mil, du-
zentos e dez reais e quatro centavos). 10 - Exercicio Social: Conforme es-
tabelece o art. 41 do Estatuto Social da Instituicdo, o exercicio social coinci-
de com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano. Sao Paulo, 31 de dezembro de 2024.
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Relatério dos Auditores Independentes
Opinido sobre as demonstracdes contabeis: Examinamos as de-
monstracdes contabeis da SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA (CENTRO DE TECNOLOGIA E
INOVACAO - PARQUE FONTES DO IPIRANGA) que compreendem
o balanc¢o patrimonial, em 31 de dezembro de 2024, e as respectivas
demonstracdes do resultado do periodo, das mutacdes do patriménio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contabeis. Em nossa opinido, as demonstracoes
contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da entidade,
em 31 de dezembro de 2024, o desempenho de suas operacdes e 0s
seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil. Base para opinidao: Nossa
auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e interna-
cionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com
tais normas, estdo descritas na se¢ao a seguir, intitulada “Responsabi-
lidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis”. So-
mos independentes em relac&o a Entidade, de acordo com os princi-
pios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éti-
cas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de au-
ditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opi-
nido. Outros assuntos: Demonstracao do valor adicionado: Exami-
namos também, a demonstragéo do valor adicionado (DVA), referente
ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, como informacao su-
plementar pelas IFRS que nao requerem a apresentacéo da DVA. Essa
demonstracéo foi submetida aos mesmos procedimentos de auditoria
descritos anteriormente e, em nossa opinido, esta adequadamente
apresentada, em todos os seus aspectos relevantes, em relagéo as de-
monstragdes contabeis, tomadas em conjunto. Responsabilidades da
administracao pelas demonstragcdes contabeis: A administracédo é

responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacao das demons-
tragbes contdbeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios
para permitir a elaboracdo de demonstracdes contébeis livres de dis-
torcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.
Na elaboragdo das demonstrages contabeis, a administracdo é res-
ponsavel pela avaliacdo da capacidade de a Entidade continuar ope-
rando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a
sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elabora-
cao das demonstracdes contabeis, a ndo ser que a administragao pre-
tenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das opera-
coes. Os responsaveis pela administracéo da Entidade sdo aqueles
com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragao das
demonstracdes contabeis. Responsabilidades do auditor pela audi-
toria das demonstracoes contabeis: Nossos objetivos séo obter se-
guranga razoavel de que as demonstragbes contabeis, tomadas em
conjunto, estejam livres de distor¢ao relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo
nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranga, mas,
nao, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as nor-
mas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as even-
tuais distorgdes relevantes existentes. As distor¢des podem ser decor-
rentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando, indivi-
dualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma pers-
pectiva razodvel, as decisdes econémicas dos usudrios tomadas com
base nas referidas demonstragdes contabeis. Como parte da auditoria
realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de au-
ditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo pro-
fissional ao longo da auditoria. Além disso: ¢ Identificamos e avaliamos
os riscos de distorcdo relevante nas demonstragdes contabeis, inde-
pendentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executa-
mos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamen-

tar nossa opiniéo. O risco de nao deteccao de distorcao relevante resul-
tante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude
pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsifica-
cao, omissao ou representacdes falsas intencionais. ¢ Obtemos enten-
dimento dos controles internos relevantes para a auditoria para plane-
jarmos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias,
mas nao com o objetivo de expressarmos opinidao sobre a eficacia dos
controles internos da Entidade. » Avaliamos a adequacéo das politicas
contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e res-
pectivas divulgacdes feitas pela administracéo. « Concluimos sobre a
adequacao do uso, pela administracdo, da base contabil de continuida-
de operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se
existe uma incerteza relevante em relacao a eventos ou condicdes que
possam levantar ddvida significativa em relagéo a capacidade de con-
tinuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerte-
za relevante, devemos chamar atenc@o em nosso relatério de auditoria
para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes contabeis ou in-
cluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas.
Nossas conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obti-
das até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras po-
dem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional. ¢
Avaliamos a apresentacéo geral, a estrutura e o conteudo das demonstra-
¢des contdbeis, inclusive as divulgacdes e se as demonstragdes contabeis
representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira com-
pativel com o objetivo de apresentagéo adequada. Comunicamo-nos com os
responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagoes significativas de audi-
toria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos
que identificamos durante nossos trabalhos.
Sao Paulo - SP, 08 de abril de 2025.
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